Praktikanta raksturojums

           Praktikants (izglītojamais) ______________________________ kurss ___________

                                                                                 (vārds, uzvārds)

                Profesionālās izglītības programma________________________________________

                                                                                                                   (kods un nosaukums)

               Profesija (piešķiramā kvalifikācija) _______________________________________
               Prakses ilgums prakses vietā no ______________ līdz ________________________

               Prakses (darba) vietas nosaukums, tālrunis _________________________________

           ____________________________________________________________________

           Praktikanta attieksme pret darbu, darba biedriem, disciplīna ____________________

           ____________________________________________________________________

           ____________________________________________________________________

           ____________________________________________________________________

           Praktikanta profesionālā sagatavotība  _____________________________________

           ____________________________________________________________________

           Kādiem jautajumiem būtu jāvelta lielaka uzmanība turpmākajās mācībās_________

      
 ____________________________________________________________________

         Piezīmes par prakses programmu__________________________________________ 

  
 ____________________________________________________________________

            Prakses vadītājs  uzņēmumā:

            ___________________________         _________________      ________________

                                             (ieņemamais amats)                                                (vārds, uzvārds)                               (paraksts)

                                                                                                Datums _________________     
Cienījamais  darba devēj!

Lūdzam Jūsu vērtējumu par Rīgas Celtniecības koledžas studenta darbību Jūsu uzņēmumā!
Lūdzu novērtējiet praktikanta/darbinieka prasmes, atbildes variantu apvelciet!

Anketas tiks izmantotas studiju procesa novērtēšanai un pilnveidošanai!
Uzņēmuma nosaukums:

_______________________________________

Anketas aizpildītāja vārds, uzvārds, amats: _______________________________

Praktikanta vārds, uzvārds:                           _______________________________                                                              
	1. Kā Jūs vērtējat  praktikanta/darbinieka profesionālo sagatavotību darbam?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka kompetenci veicot darba pienākumus?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka komunikācijas prasmes ar kolēģiem un klientiem?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka koledžas studiju procesā iegūtās teorētiskās zināšanas? 
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka koledžas studiju procesā iegūtās praktiskās iemaņas?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka spējas analizēt būvniecības vidē notiekošos procesus un pieņemt atbilstošus lēmumus?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka prasmi strādāt komandā, spēju deleģēt un nodrošināt  pienākumu izpildi?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka prasmi efektīvi plānot un organizēt savu darbu?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka spējas apgūt jaunas zināšanas un prasmes?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Kā Jūs vērtējat praktikanta/darbinieka zināšanu un prasmju kvalitātes atbilstību  darba tirgus izvirzītajām prasībām?
	Augsts līmenis
	5
	4
	3
	2
	1
	Zems līmenis

	
	
	
	
	
	
	
	


11.Vai nākamajos 6 gados Jūsu uzņēmumā būs nepieciešami speciālisti, cik:

	
	
	
	Jā, projektēšanā_____cilv.

	
	
	
	

	
	
	
	Jā, būvdarbu vadīšanā_____cilv.


12. Kādi ir Jūsu firmas vidējie gada ieņēmumi?

13. Jūsu priekšlikumi studiju procesa uzlabošanai:

                                                Paldies par atsaucību!
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