LATVIJAS REPUBLIKAS IZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA

RIGAS CELTNIECIBAS KOLEDZA

Reg. Nr. 3347001284
Gaizina iela 3, Riga, LV-1050; talrunis: 29451105; e-pasts: rck@rck.Iv

Riga, 2022.gada 6.decembri

Ieks€jie noteikumi Nr. 01-45/37

Stipendiju pieSkir§anas nolikums
Rigas Celtniecibas koledzas vidusskolas izglitojamiem

Izdots saskana ar
Ministru kabineta 2004.gada 24.augusta
Nr.740 “Noteikumi par stipendijam” 27. punktu

|. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Rigas Celtniecibas koledzas profesionalas vidusskolas
(turpmak -RCK koledza) stipendijas pieskirSanas nosacijumus un kritérijus, stipendijas
1izmaksas kartibu, paaugstinatas stipendijas pieskirSanas apméru un krit€rijus atbilstosi
macibu rezultatiem un aktivitatei izglitibas iestades sabiedriskaja dzive izglitojamiem,
kuri klatien€ apgiist profesionalas vidgjas izglitibas programmas (izglitibas
programmas istenoSanas ilgums ir Cetri gadi).

2. Stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Ministru
kabineta 2004.gada 24.augusta noteikumi Nr.740 “Noteikumi par stipendijam”
(turpmak - noteikumi) un §is nolikums.

3. Stipendijas pieSkirSanas merkis ir sekmé&t izglitojamo motivaciju
paaugstinat macibu sasniegumus, aktivi piedalities profesionalas izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive, ka ari veicinat izglitojamo intelektualo sp&ju attistibu un izglitibas
pieejamibu.

I1. Stipendiju fonds

4, Izglitojamam no izglitibas iestades stipendiju fonda var pieskirt minimalo
ikménesa stipendiju, paaugstinatu stipendiju un vienreizgju stipendiju.

5. Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka piecus
procentus vienreiz&ju stipendiju pieskirSanai un atlikuSo dalu minimalas un



paaugstinatas stipendijas pieSkirSanai atbilstoSi $aja nolikuma noteiktajiem
nosacijumiem un krit€rijiem.

I11. Stipendiju pieSkirSanas nosacijumi un kriteériji

6. Minimalo ikmeénesa stipendiju 15 euro apméra izglitojamais sanem
Sados gadijumos:
6.1. septembri, I kursa izglitojamie, uzsakot macibas, vélak ieskaititie un
macibas atsakusie izglitojamie;
6.2. jal, II un III kursa izglitojamam méneSa vai semestra (janvari un vasaras
méneSos) sekmju vidgjais vertejums ne vairak ka viena vispargjas videjas
izglitibas macibu priekSmeta pamatkursa ir zemaks par 4 (Cetram) ballém vai
»hav vert§juma”, profesionalo kompetencu moduli vai profesionala macibu
priekSmeta, muzizglitibas kompetencu modult ménesa vai semestra (janvari un
vasaras méneSos) vidgja vertgjuma sanémis vert§jumu zemaku par 5 (piecam)
ballem vai ,,nav vert€juma “;
6.3. ja IV kursa izglitojamais ne vairak ka viena vispargjas izglitibas macibu
priekSmeta, profesionalo kompetencu modult vai profesionala macibu
priekSmeta, muzizglitibas kompetencu moduli ménesa vai semestra (janvari un
vasaras méneSos) videja vert§juma sanémis vertejumu zemaku par 4 (piecam)
ballém vai ,,nav vertéjuma‘;
6.4. ja izglitojamais nav neattaisnoti kav€jis vairak par astonam stundam
ménesi (attaisnoti ir kaveéjumi, ko apliecina arstniecibas iestades, valsts vai
pasvaldibas iestades izsniegts dokuments);
6.5. ja izglitojamam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem RCK un
dienesta viesnica attiecigaja ménesi ir izteikts ne vairak ka viens RCK direktora
rakstisks bridinajums vai rajiens.
7. Minimalo stipendiju nepieskir:
7.1.  jal, IT un III kursa izglitojamam ménesa atestacijas vai semestra (janvari
un vasaras meénesos) sekmju vidEjais vertejums vairak ka viena visparejas
vidgjas izglitibas macibu priekSmeta pamatkursa ir zemaks par 4 (Cetram)
ballem vai ,,nav vértgjuma”, profesionalo kompetencu moduli vai profesionala
macibu priekSmeta, miizizglitibas kompetencu moduli ménesa vai semestra
(JanvarT un vasaras ménesos) vid€ja vertejuma sanémis vertejumu zemaku par 5
(piecam) ballém vai ,,nav vért€§juma *;
7.2.  ja IV kursa izglitojamais vairak ka viena vispargjas izglitibas macibu
priekSmeta, profesionalo kompetencu modult vai profesionala macibu
priekSmeta, mizizglitibas kompetencu moduli ménesa vai semestra (janvari un
vasaras méneS$os) vid€ja vertejuma ir sanémis verte§jumu zemaku par 4 (Cetram)
ballém vai ,,nav vértejuma*;
7.3. ja izglitojamais neattaisnojoSu iemeslu dél skolu kavgjis devinas un
vairak stundas ménesT;



7.4. ja izglitojamam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem RCK un
dienesta viesnica attiecigajad ménest ir izteikts vairak ka viens RCK direktora
rakstisks bridinajums vai rajiens.

Paaugstinatas stipendijas pieskirSanas Kritériji un apmers

8. AtbilstosSi Ministru kabineta noteikumiem Nr.740 “Noteikumi par
stipendijam “ un RCK profesionalas vidusskolas stipendiju pieskir§anas nolikuma
noteiktajam apméram, un stipendiju fonda pieejamiem finanSu lidzekliem paaugstinatas
stipendijas pieSkirSanai izglitojamam pieSkir paaugstinatu ikmeneSa stipendiju,
ieverojot Sadus kriterijus:

8.1. jal, Il un III kursa izglitojamam mé&neSa, semestra (janvari un vasaras
méneSos) sekmju vid€jais vert§jums vispargjas videjas izglitibas macibu
prieckSmeta kursa ir vismaz 4 balles (gandriz viduv€ji) un profesionalo
kompetenéu moduli vai profesionala macibu priekSmeta, mizizglitibas
kompetenc¢u moduli ménesa vai semestra (janvari un vasaras ménesos) vidgjais
vertejums ir vismaz 5 balles (viduvgji);

8.2. ja IV kursa izglitojamam jebkura vispargjas izglitibas un profesionala

macibu priekSmeta, moduli, praktiskajas macibas vai kvalifikacijas praksé

méneSa vid€jais vai semestra (janvari un vasaras ménesos) sekmju vertejums ir
vismaz 4 balles (gandriz viduvéji).

Vidéjais vertejums Paaugstinatas stipendijas apmers

4,00 lidz 4,99 No 16 lidz 30 EUR
5,00 lidz 5,99 No 31 lidz 46 EUR
6,00 lidz 6,99 No 47 lidz 63 EUR
7,00 lidz 7,99 No 64 lidz 81 EUR
8,00 lidz 8,99 No 82 lidz 100 EUR
9,00 /idz 9,99 No 101 lidz 120 EUR

10,00 un aktiva piedalisanas No 121 lrdz 150 EUR

RCK sabiedriskaja dzive

8.3. ja izglitojamais aktivi piedalas RCK sabiedriskaja dzive, tai skaita
piedalas macibu priekSmetu olimpiad@s, profesionalajos konkursos, sporta
sacensibas un citos pasakumos. (Paaugstinatas stipendijas sanemsSanai
izglitojamam jabiit macibu sasniedzamajiem rezultatiem atbilstoSiem valsts
profesionalas izglitibas standarta noteiktajam prasibam un vinpam nevar biit
izteikts rajiens par izglitibas iestades iek§€jas kartibas noteikumu neieveérosanu.)



Izglitojamo aktivitate

Izglttojamo aktivitate izglitibas

Izglitojamo aktivitate izglitibas

Aktivitate izglitibas iestade iestades pasakumos regiona | iestades pasakumos valsti vai
arpus valsts robezam
Daliba konkursos,
1zgl_1t1bas 1e.stades D.alibﬂ n}acibu P rl.eks_m et Daliba macibu priek§metu
istenotajos olimpiad@s, profesionalajos Lo D
. o T olimpiadgs, profesionalajos
_ . kultarizglitibas konkursos, izglitibas iestades IR
Pasakumi - - . L konkursos, kulttirizglitibas
pasakumos, sporta istenotajos kultiirizglitibas - o
o - __ | pasakumos, sporta sacensibas
sacensibas, citas pasakumos, sporta sacensibas
o L (euro)
sabiedriskas aktivitates (euro)
(euro)
Piedalisanas 11dz 7,00 Iidz 10,00 lidz 20,00
Atzinibas raksts| 1idz 10,00 1idz 15,00 lidz 25,00
Iegiita 3.vieta Iidz 12,00 Iidz 17,00 l11dz 30,00
Iegiita 2.vieta Iidz 13,00 l1dz 20,00 11dz 40,00
legiita 1.vieta lidz 15,00 1idz 25,00 1idz 50,00

9.

Kop¢gjais paaugstinatas stipendijas apmers, kas izveidojas, piemerojot §1

nolikuma 8.2. un 8.3.apakspunkta noteiktos krit€rijus, neparsniedz 150 EUR.

9.1.

Lemjot par paaugstinatas stipendijas pieSkirSanu, nem véra S$adus

nosacijumus:

10.

9.1.1. sekmigs I, II un III kursa izglitojamais, kur§ vispargjas vidgjas
izglitibas macibu priekSmetu kursa (jebkura pamatkursa, padzilinataja,
specializ€taja kursd) ir ieguvis méneSa vid€jo vai semestra (janvari un
vasaras méneSos) vertgjumu, kas nav zemaks par 4 ballem (gandriz
viduvgji) un kur§ profesionalo kompetencu moduli vai profesionala
macibu priekSmeta, miuzizglitibas kompetencu moduli, proti, jebkura
moduli vai macibu priekSmeta, ir sanémis ménesa vid€jo vai semestra
(janvari un vasaras méneSos) vert€jumu, kas nav zemaks par 5 ballem
(viduvéji);

9.1.2. sekmigs IV kursa izglitojamais, kur§ jebkura macibu priekSmeta,
moduli, praksé vai kvalifikacijas praks€ ir sanémis méneSa vidgjo vai
semestra (janvari un vasaras ménesos) verte§jumu, kas nav zemaks par 4
ballem (gandriz viduvéji) vai “ieskaitits”;

9.1.3. Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.740 22.3., 22.4. un
22.1 punktu, izglitojamais nav neattaisnoti kavejis nevienu macibu stundu
un vinpam nav izteikts neviens izglitibas iestades vaditaja rakstisks
bridinajums vai rajiens.

Paaugstinatas stipendijas apmeérs, ko izglitojamajam nosaka saskana ar $1

nolikuma 8. punktu, viena macibu gada dazados méneSos var biit atSkirigs, nemot véra
izglitojamo skaitu, kuri pretend€ uz paaugstinato stipendiju attiecigaja meénesi.

11.

Pilngadigie bez vecaku gadibas palikuSie izglitojamie vai bareni

paaugstinatu ikménesa stipendiju divu minimalo stipendiju apméra sanem, sakot no
pirma macibu ménesa.



12.  Sakot no otra macibu ménesa, ar1 pilngadigajiem un bez vecaku gadibas
palikuSajiem izglitojamajiem vai bareniem stipendijas tiek pieskirtas tada pasa kartiba
un péc tadiem paSiem nosacijumiem ka par€jiem izglitojamajiem, proti, atbilstosi
macibu rezultatiem un aktivitatei sabiedriskaja dzivé tiek noteikta vai nu minimala
stipendija vai paaugstinata stipendija. Uz Siem izglitojamajiem tiek attiecinata ari
norma par gadijjumiem, kados stipendiju nemaksa.

13. Pirma kursa izglitojamie, vélak ieskaititie izglitojamie un macibas
atsakusie izglitojamie, iznemot noteikumu 23.1.apakSpunkta min&tos izglitojamos,
paaugstinatu stipendiju atbilstos$i §T nolikuma 9.punkta noteiktajiem krit€rijiem var
sanemt, sakot no otra macibu ménesa.

14.  Sinolikuma 9.1. un 9.2.apak$punkta minétos sekmju rezultatus aprekina,
nemot vera vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmetu kursa un profesionalos
macibu priekSmetos, moduli, praksé vai kvalifikacijas praksé iepriek$€ja menesr,
semestr1 (janvari un vasaras méneSos) vert€juma uzraditos macibu sasniegumus -
meénesa vid€jo, semestra sekmju vert€§jumu atbilstosi sekmju parskatiem.

15. Ja izglitojamais ir atbrivots no sporta nodarbibam un ir iesniedzis
attaisnojoSu dokumentu (arsta izzinu), atbrivojums sporta neietekmé izglitojama
meénesa vid€jo vertejumu.

16. Ja izglitojamais slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu dél menesi nav
apmeklgjis izglitibas iestadi vismaz piecdesmit procentu apméra no kop€&ja macibu
stundu skaita ménesi, stipendiju pieskir péc iepriekseja ménesa sekmju rezultatiem.

17.  Kovalifikacijas prakses laika izglitojamie sanem stipendiju atbilstoSi
pedgja teorijas apguves ménesa atestacijas macibu sasniegumiem - ménesa atestacijas
sekmju vertgjumam.

18. Vasaras brivlaika izmaksajamas stipendijas lielumu nosaka atbilstoSi
macibu
gada otraja semestr1 uzraditajiem macibu sasniegumiem - otra semestra vidéjam sekmju
vertejumam atbilstosi sekmju parskatiem.

19.  Vienu reizi macibu semestra laika izglitojamajam var pieskirt vienreiz&ju
stipendiju. Vienreizéju stipendiju pieskir:

19.1. ja izglitojamais iesniedz attiecigu iesniegumu par nepiecieSamajiem

papildu izdevumiem, par kuriem nav paredz€ta kompensacija no valsts socialas

apdroS§inasanas sistémas;

19.2. Vienreiz€jas stipendijas un paaugstinatas ikméneSa stipendijas apmers

neparsniedz 150 euro;

19.3. Ja diviem vai vairakiem izglitojamajiem, kuri pretendé uz vienreiz€ju

stipendiju, ir lidzvertigi sekmju raditaji, stipendiju pieSkirSanas komisija

stipendiju vispirms pieskir:
19.3.1.personai ar invaliditati, barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam
beérnam, ka ar1 izglitojamam, kuram vai kura gimenei pasvaldibas
socialais dienests atbilstoSi normativajiem aktiem par gimenes vai
atseviski dzivojoSas personas atziSanu par triicigu noteicis atbilstibu
triicigas gimenes (personas) statusam;
19.3.2.izglitojamam no gimenes, kuras apriip€ ir vismaz tris b&rni.
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20.  Vasaras brivlaika izglitojamam stipendiju pieSkir atbilstoSi macibu gada
otra semestra vidéjiem macibu rezultatiem.

21.  Turpinot macibas, macibu gada pirmaja ménesi izglitojamam stipendiju
pieskir atbilstosi ieprieks€ja macibu gada otra semestra macibu rezultatiem.

22. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita lidz direktora
rikojumam par stipendiju pieSkirSanu, tad vinam stipendiju konkrétaja menest
neizmaksa.

23.  Stipendijai paredzéto summu RCK gramatvediba ieskaita stipendijas
sanémgéja norekinu konta vai norékinu kartes konta:

23.1. macibu gada pirmaja ménest un turpmak reizi ménesi (lidz 25. datumam);

23.2. reizi ménest kvalifikacijas prakses laika;

23.3. ne velak ka dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

24. RCK izglitojamai griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika pieskir
minimalo ikméneSa stipendiju, pamatojoties uz darbnesp€jas lapu, kas izsniegta
darbnespgjas apliecinasanu reglamentg&joSajos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

25. Ja izglitojamais veselibas stavokla d€] ir akadémiskaja atvalinajuma,
vinam stipendiju nepieskir.

V. Stipendiju piesSkirSanas komisija

26. Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka izglitibas
iestades stipendiju pieSkirSanas komisiju (turpmak - komisija) §ada sastava:

26.1. direktora vietniece macibu darba - komisijas priekSsédetajs;

26.2. direktora vietniece audzinasanas darba - komisijas priekSsédétaja

vietnieks;

26.3. ne mazak ka divi pedagogiska personala parstaviji,

26.4. ne mazak ka divi izglitojamo pasparvaldes delegéti parstavji (bez

balsstiesibam);

26.5. macibu dalas vaditaja - komisijas sekretars (bez balsstiestbam).

27. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas
locek]u.

28. Komisijas seédes komisijas priek§sédetajs sasauc vienu reizi menesi un tas
tiek protokolétas.

29. Rekomendgjamo stipendijas lielumu katram izglitojamajam attiecigaja
kalendaraja ménesi norada protokola. Protokolu iesniedz izglitibas iestades direktoram
galiga lémuma pienemsanai.

V Elektroniska ikmenesa Stipendijas pieSkirSanas sekmju protokola
noformesSana

29.  VisparizglitojoSo un profesionalo macibu priekSmetu skolotaji katra
meéneSa p&deja macibu stunda izliek atestaciju - vidéjo vertejumu.



30.  Grupu audzinatajs, pamatojoties uz ikmeénesa atestacijas datiem, semestra
vertgjumiem macibu priekSmetos, sekmju labojumiem protokolos un kav&jumu
attaisnojosiem dokumentiem, veic ménesa atestaciju apkopojumu sekmju protokola.

31.  Grupas audzinatajs katra ménesa desmitaja datuma iesniedz Macibu dala
elektroniska veida un parakstitu papira formata aizpilditu sekmju protokolu, kura
apkopotie dati atbilst elektroniskaja e-klases Zurnala atspogulotai atestacijai macibu
priekSmeta, labotam vért€jumam sekmju labojuma protokola, koledzas darbinieku
iesniegumiem par stipendijas paaugstinasanu, iesniegumiem par vienreizgjas
stipendijas pieskirSanu.

32. Datu pareizibu sekmju protokola ar savu parakstu apliecina grupas
audzinatajs.

VI Nosléguma jautajumi

33.  Nolikuma ming&tie noteikumi tiek piemeéroti no ménesa pirma datuma.

34.  Atzit par speku zaud&jusu izglitibas iestades 2022. gada 27. septembra
ick§€jos noteikumus Nr. 01-45/34 “Stipendiju pieskirSanas nolikums Rigas
Celtniecibas koledzas vidusskolas izglitojamiem”.

Direktors N.Grinbergs
Sagatavoja:
Direktora vietniece macibu darba K.Daugule



