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1. Vispargjie jautajumi

1.1. Rigas Celtniecibas koledzas vidusskolas macibu sasniegumu Kartiba (turpmak -
veértésanas kartiba) nosaka macibu sasniegumu vertésanas Kkartibu un procediru Rigas
Celtniecibas koledzas vidusskola, nodrosinot vertésanas kvalitati atbilstosi Valsts vispargjas
vidgjas izglitibas un profesionalas izglitibas standarta prasibam.

1.2. Macibu sasniegumu vert€Sana ir integréta macibu procesa sastavdala izglitojama
zinasanu, prasmju, attieksmju un kompetencu, ka arT macibu sasniegumu attistibas dinamikas
noteikSanai un izglitibas procesa pilnveidosanai.

1.3. Macibu sasniegumu vertésanas formas, metodiskos panémienus, parbaudijumu apjomu,
skaitu, vertésanas kritérijus nosaka macibu sasniegumu vertésanas veicgjs, ieverojot attieciga
macibu prieksmeta saturu un 1stenoto izglitibas programmu.

1.4. Vertesanas kartiba ir vienada visam Rigas Celtniecibas koledzas vidusskola istenotajam
izglitibas programmam, tas prasibas jaieveéro visiem skolas pedagogiem un visos macibu
prieksmetos.

1.5. Ar vértesanas kartibu tiek iepazistinati visi Rigas Celtniecibas koledzas vidusskolas
pedagogi katra macibu gada sakuma pedagogiskas padomes sede, aktualizéjot vértesanas
kartibas pamatus.

1.6. Vertesanas kartiba atrodas visiem pieejama vieta kopa ar Rigas Celtniecibas koledzas
Nolikumu biblioteka, elektroniskaja macibu nodarbibu uzskaites Zurnala e-klase, ka ari RCK
majaslapa.



1.7. Vertesanas kartiba izstradata saskana ar LR likumiem un normativajiem dokumentiem
atbilstosi Ministru kabineta 2009. gada 3.februara noteikumu Nr.108 ,,Normativo aktu projektu
sagatavosanas noteikumiem®, Ministru kabineta 02.06.2020. noteikumi Nr.332 ,,Noteikumi par
valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”, MK
03.09.2019. noteikumi Nr.416 ,Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu,
macibu priekSmetu standartiem un izglitibas programmu paraugiem”. Ja LR likumos vai
normativajos dokumentos tiek izdaritas izmainas, izmainas tiek veiktas Rigas Celtniecibas
koledzas vidusskolas vertésanas kartiba.

2. lzglitojamo macibu sasniegumu veértésnas merkis un uzdevumi

2.1. lzglitojamo macibu sasniegumu vértésanas merkis — objektivs un profesionals
izglitojama sasniegumu raksturojums, kas sekmé& katra izglitojama dzivei nepieciesamo
zinasanu un prasmju, kompetencu apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.
2.2. lzglitojama macibu sasniegumu vértésanas uzdevumi:
2.2.1. Kkonstatét katra izglitojama sasniegumus, ievérojot vina individualitati,
2.2.2. veikt nepieciesamo macibu procesa korekciju izglitojama macibu
sasniegumu uzlabosanai,
2.2.3. motivét izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus,
2.2.4. sekmét izglitojamo lidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot izglitojamos
macities un veikt pasnovértéjumu,
2.2.5. veicinat izglitojama, pedagogu un vecaku sadarbibu.

3. lzglitojamo macibu sasniegumu vertesanas pamatprincipi, kritériji un veidi

3.1. Macibu sasniegumu vertéjumu veido visparejie kritériji: iegtto zinasanu apjoms, iegitas

un izmantotas prasmes, macibu sasniegumu attistibas dinamika.

3.2. Macibu sasniegumu Vertésanas pamatprincipi:
3.2.1. prasibu atklatibas un skaidribas princips audzékna zinasanas, prasmes un
attieksmes verte valsts vispargjas videjas izglitibas standarta noteiktajiem macibu
prieksmetu standartiem;
3.2.2. sasniegumu summgesanas princips — Verté, summgjot audzekna
sasniegumus obligata macibu satura apguve;
3.2.3. vertgjuma atbilstibas princips parbaudijumos dot iespgju apliecinat savas
zinasanas, prasmes un attieksmes visiem izzinas limeniem atbilstoSos uzdevumos,
lai nodrosinatu adekvatu un objektivu vertejumu;
3.2.4. vertgjuma noteikSanai izmantoto veidu dazadibas princips — macibu
sasniegumu vertéSana izmanto rakstiskas, praktiskas, mutiskas un kombinétas
parbaudes formas;
3.2.5. vertgjuma obligatuma princips audzéknim nepieciesams iegat vertejumu
visos izglitibas programmu macibu prieksmetos un valsts parbaudijumos, iznemot
tos macibu priekSmetus un valsts parbaudijumus, no kuriem audzeknis ir
atbrivots;
3.2.6. regularitates princips audzeékna macibu sasniegumus verté regulari, lai
parliecinatos par iegttajam zinasanam, prasmém un attieksmem.



4. Vertesanas formas

4.1. Izglitojama macibu sasniegumu veértésana pec secibas macibu procesa:
4.1. 1. levadvértesana macibu procesa sakuma pirms temata vai macibu prieksmeta
apguves, nosakot izglitojama zinasanu un prasmju apguves limeni, lai pienemtu
Ilemumu par turpmako macibu procesu (piem. saruna, aptauja, uzdevumu risinasana
utt.). Veértesana — ar "i" / "ni" vai aprakstosi.
4.1.2. Kartgja vertesana macibu procesa laika, nosakot izglitojama macibu
sasniegumus, lai tos uzlabotu un saskanotu macibu procesa norises, macibu mérka
un izmantoto macibu metozu savstarpgjo atbilstibu, ka art veicinot izgfitojama
pasnovértésanas prasmes un atbildibu (piem. uzdevumu risinasana, darbs ar tekstu,
laboratorijas darbs, eksperiments, individuals vai grupas projekts utt.). Veértésana
—ar"i"/"ni". Ja tas ir iespejams, vertét var 10 ballu skala vai procentuali.
4.1.3. Nobeiguma vertesana temata vai logiskas temata dalas, semestra, macibu
gada nobeiguma, nosakot izglitojama zinasanu un prasmju apguves limeni (piem.
ieskaite, kontroldarbs, projekts utt.). Vértesana — 10 ballu skala.

4.2. Izglitojama macibu sasniegumu veértésana pec vertesanas mérka:
4.2.1. Diagnosticgjosa vertesana — (ievadvértesana), izglitojamo zinasanas tiek
novértétas macibu gada sakuma, témas sakuma vai tému starpposmos (rakstiski,
mutiski, praktiski vai kombinéti, veicot aptauju, sarunu, praktisku vai rakstisku
darbu, testu utt.)
4.2.2. Formativa vertésana (karteja), jaunu tému/praktisko darbu uzdevumu posmu
apgasanas procesa starpvertésana, (novérosana, saruna, aptauja, darba
starpvertejums, ieskaite, uzdevumu risinasana, praktiskais darbs, parbaudes darbs,
darbs ar tekstu, vizualizésana, prezentacija, eseja, referats, diskusija, utml.). Kartgja
vertesana var izmantot aprakstoso vertejumu, vertejumu izteiktu procentos vai
"ieskaifits"/"neieskaifits".
4.2.3. Summativa vértesana — apkopojosa Vvértésana notiek temata vai temata
logiskas dalas, gada vai izglitibas pakapes nosleguma. Taja tiek parbauditas
svarigakas macibu priekSmeta programmas vai standarta prasibas (sasniedzamie
rezultati), tiek ietverti uzdevumi visos izzinas Iimenos, kas izpildami 30-40 minates
vai ilgaka laika, tiek vertéti 10 ballu skala, izglitojamie par darbu jainforma
ieprieks.

5. lzglitojamo macibu sasniegumu vertesanas kartiba un vadiba

VertéSana ir macibu procesa sastavdala, tapec veicama visa macibu laika saskana ar izglitibas
iestades macibu darba grafiku, ievérojot pamatprincipus, izveloties piemérotako veértejuma
veidu, parbaudes formu un izstradajot vertésanas Kkritérijus atbilstosi valsts standartiem,
izglitibas programmai un macibu priekSmetu programmai.
5.1. RCK vidusskolas izglitojamo sasniegumus visos macibu prieksmetos verte 10 ballu
vertesanas skala. Nosakot vertegjumu 10 ballu skala, kriteriji tiek izverteti kopuma.
Karteja parbaudg, kura nav iesp&jams macibu sasniegumus novertét atbilstosi 10 ballu
skalai, pedagogs macibu sasniegumus var vertet ar "ieskaitits” (i) vai "neieskaitits" (ni).
5.2. Izglitojamo veértesana 10 ballu skala uzrada:
5.2.1. ieguto zinasanu apjomu un kvalitati,
5.2.2. iegutas prasmes un iemanas,



5.2.3. macibu sasniegumu dinamiku.
5.3. Macibu sasniegumu vertésanas mérkus, veidus, formas, metodiskos panémienus,
parbaudijumu apjomu, maksimalo skaitu, izpildes laiku un vértéSanas Kkriterijus,
izstradajot macibu priekSmetu programmas, atbilsto$i skolas macibu darba grafikam,
macibu planiem, ievérojot attieciga macibu priekSmeta saturu un profesijas standartu,
nosaka priek§meta pedagogs un saskano to ar izglitibas programmas metodiki.
5.4. Atbilstosi izglitibas programmam un vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalas
vidgjas izglitibas standartiem tiek nodrosinata vienota izglitojamo macibu sasniegumu
vertesana.
5.5. Macibu gada sakuma pedagogi iepazistina izglitojamos ar veicamajiem
uzdevumiem, vertésanas Kriterijiem. Kritérijus un prasibas izskaidro pirms parbaudes
darba un péc parbaudes darba, rezultatus taktiski izskaidro izglitojamajiem, veicot kopg&ju
analizi.
5.6. Pedagogiem jaievéro vienotas prasibas un vértésanas nosacijumi viena macibu
prieksmeta ietvaros.
5.7. Visos parbaudes darbos, kas vertejami ar atzimi, ir iespgja sanemt maksimalo
vertgjumu 10 ballu skala.
5.8. Visparizglitojosajos un profesionalajos macibu priekSmetos, kuros ir paredzéta
rakstu darbu labosana, vértejums jaizliek elektroniskaja zurnala ne vélak ka nedelu pec
darba veiksanas. Rakstu darbu verté 10 ballu skala.
5.9. Atbilstosi Valsts standartam visiem darbiem, kas tiek novertéti ballés, ir izstradatas

verteéjumu skalas (1.,2.tab.):

1.tabula
Summativa vertejuma izteikSana 1, 11, ITI kursu audzeknu visparizglitojoSo macibu priekSmetu zinasanu, prasmju,
kompetencu noverteSanai un IV kursu audzeknu visu macibu priekS§metu zinasanu, prasmju, kompetenéu noverteSanai

Apguves 10 ballu Satura N
N : apguve Skaidrojums
Iimenis skala %

Augsts 10 (izcili) Ir apguvis zinasanas un prasmes tada Iimeni, ka sp& macibu saturu
apguves uztvert, iegaumet, reproducét, izmantot péc parauga lidziga situacija,
limenis < ka art spgj to patstavigi izmantot jaunu zinasanu apguvei un radosu
S | uzdevumu risinasanai, prot risinat atbilstosas problémas, pamatot un
— . . _ _ . . . _ .
— & | logiski argumentet domu, saskatit un izskaidrot likumsakaribas, spgj
9 (teicami) :'3 atseviskas zinasanas un prasmes sintezét vienota aina, pareizi
samerot ar realitati, spgj patstavigi izteikt savu viedokli, defingt
vertgjuma kriterijus, paredzet sekas, prot cienit un novertét atskirigu

viedokli, veicina sadarbibu macibu problému risinasana.
Optimals 8 (loti labi) Spgj ar izpratni reproducgt macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam),
apguves saskata likumsakaribas un problémas, atskir btitisko no mazsvariga,
[imenis § prot izmantot zinaSanas un prasmes pe&Cc parauga, analogijas vai
(vielaapguta)| 7 (labi) % |pazistama situacija, veic tipveida un kombingtus macibu uzdevumus,
% uzdoto veic apzinigi, parada spgjas, ka art attistitas gribas ipasibas;
6 (gandriz macibu satura pamatjautajumos pauZ personisko atticksmi vairak
labi) konstatacijas neka analizes limeni, ir apguvis sadarbibas un sazinas

prasmi, vérojama veiksmiga macibu sasniegumu attistiba.
Vidgjs 5 (viduvéji) & |Ir iepazinis noradito macibu saturu, prot atSkirt butisko no mazsvariga,
apguves % |zina un var defingt jedzienus, galvenos likumus un likumsakaribas,
[imenis gandriz bez kladam risina tipveida uzdevumus; macibu saturu izklasta




(dalgji 4 (gandriz pietiekami skaidri un saprotami, macibas izmanto tradicionalas izzinas
apgits) viduvéji) metodes, izpildot pedagoga noradijumus, prot izteikt personisko
attieksmi, izmantojot iegauméto macibu saturu, ir apguvis sadarbibas
un sazinas pamatprasmi, vérojama macibu sasniegumu attistiba.
Zems 3 (vaji) |1%-34% |Pazist un spgj vienigi uztvert macibu saturu, bet nespgj iegaumeét un
apguves reproducét pietiekamu apgistama satura apjomu (vismaz 50%), veic
[imenis primitivus uzdevumus tikai pec parauga labi pazistama situacija, bez
(nepietiekams kladam veic tikai dalu uzdevumu, macibu saturu izklasta, bet citiem
VErtejums, nesaprotami, atSkir butisko no mazsvariga, personisko attieksmi spgj
viela nav paust epizodiski vai ari nav sava viedokla, maz attistita sadarbibas
apguta, vel prasme, macibu sasniegumu attistiba ir nepietiekama.
jamacas)

2.tabula

Summativa vertejuma izteikSana

L I1, I1I kursu audzeknu profesionalo macibu priekSmetu /
modulu zinaSanu, prasmju, kompetencu novertéSanai

Vertéjums | Uzdevumu
balles izpildes
Itmenis %
97%-100%
92%-96%
84%-91%
76%-83%
68%-75%
60%-67%
45%-59%
30%-44%
15%-29%
1%-14%

Profesionalo kompetencu limenis

[EEN
o

Augsts

Pietiekams kvalifikacijas ieguvei

Optimals

Videjs

Nepietiekams Zems

ieguvei

kvalifikacijas
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5.10. Lai noveérstu izglitojamo parslodzi, viena diena nedrikst bat vairak par diviem
parbaudes darbiem.

5.11. lIzglitojamo macibu sasniegumu formativos VErtejumus, kaveéjumus un macibu

nodarbibas tému priekSmeta pedagogs ievada skolvadibas sistéma e-klase Iidz darba

dienu beigam, kad bijusi macibu stunda.

5.12. Vismaz nedglu pirms parbaudes darba veiksanas pedagoga pienakums ir informét

izglitojamos par parbaudes darba tuvosSanos, iepazistinat ar parbaudes darba témam,

pirms parbaudes darba uzsaksanas — ar vértésanas kriterijiem, darbu labosanas ilgumu.

5.13. leprieks planotie (10 ballem atbilstosie parbaudes darbi) ir japilda visiem

izglitojamiem.

5.14. Izglitojamajiem laicigi, pedagogu noraditaja termina, jaiesniedz uzdotie darbi,

atbilstosi janoforme.

5.15. Visos parbaudes darbos jabtt sekmigiem vértejumiem. Ja izglitojamais ir ieguvis

nepietiekamu vertejumu (skat.1.,2.tab.) vai vértéjums nav iegits (“nv”), tad vertejumus

jauzlabo 1 (vienas) nedglas laika.

5.16. Slimibas vai attaisnojosu iemeslu d&] nokavéto stundu vielu izglitojamais apgust

patstavigi vai apmeklgjot konsultacijas.

5.17. llgstosas slimibas gadijuma neveiktie parbaudes darbi vai ieskaites jaizpilda 1

(viena) menesa laika péc izveselosanas. lzglitojamam var tikt organizéti atbalsta

pasakumi un sastadits individuals macibu darba plans un parbaudes grafiks.



5.18. Neatkarigi no ta, vai parbaudes darba laika izglitojamais ir skola vai nav, vinam ir
jasanem Vertejums par macito tematu. Kavéjuma gadijuma darbs jaizpilda Iidz menesa
atestacijas izliksanai, ja tas netiek izdarits, tad pedagogs ir tiesisks audzéknim atestacija
izlikt: attaisnota iemsla d€l — “i”, neattaisnota iemesla dél — “nv”.

5.19. Ja izglitojamais piedalijies parbaudes darba, bet to nav nodevis vai darbu nav
veicis, vai ari tas izpildits neatbilstosi ballu vértgjuma iegasanai, tad vin$ sanem

nepietiekamu vertgjumu.
5.20. Macibu sasniegumu uzlabojumi apkopoti tabula Nr.3.:

3.tabula

Parbaudes darbs

Vertéjuma uzlabo$anas nosacijumi

Diagnosticgjosais darbs

nav uzlabosanas iesp&ju

Parbaudes darbs

Nepietiekams
Vertejums

neierobezots skaits, kamér macibu viela apgtta un sanemts
pietiekams vertgjums

4 balles

vienu reizi nedglas laika pec pirmreizgji veikta parbaudes darba
vertgjuma izlik§anas e-klases zurnala.

5 balles un vairak

tikai savstarpgji vienojoties ar skolotaju

Modula temata
nosléguma parbaudes
darbs

Nepietiekams
verteéjums un 4

neierobezots skaits, kam&r macibu viela apglta un sanemts
pietiekams vertgjums

5 balles un vairak

tikai savstarpgji vienojoties ar skolotaju

Modula nosleguma
darbs

Nepietiekams
Vertejums un 4 balles

vienu reizi lidz nakama modula uzsaksanai.

Valsts parbaudes darbi (visparizglitojosie

priekSmeti)

Atbilstosi valsts noteiktajam regul§jumam (p&c gada, rakstot
iesniegumu)

Profesionalas kvalifikacijas eksamens

Atbilstosi valsts noteiktajam regulégjumam (p&c gada, rakstot

iesniegumu

5.21. Semestru noslegumos macibu sasniegumu uzlabojumus veic ne vélak ka 3 dienas
pirms atzimju izlik$anas.

5.22. Atkartoto vertejumu fikse e-klases zurnala un, izliekot atestacijas verteéjumu, nem
vera labako no tiem.

5.29. Ar novertétiem parbaudes darbiem un to rezultatiem jaiepazistina izglitojamie.
Rezultatus analizé. Pedagogs pamato vertejumus.

5.23. Pedagogam jaizsniedz izglitojamam noveértetais parbaudes darbs, veicot kladu
analizi. Pedagogs var ierobezot laiku ta izsniegSanai (kopé&Sanai, fotografésanai),
pieméram, uz laiku, iekams nav noveértéti visu pargjo izglitojamo parbaudes darbi.
Neizsniegtie darbi jauzglaba lidz macibu gada beigam. .

5.24. Ja ieskaites darba 75% un vairak audzékniem ir nepietiekams vertgjums, tad
rezultati netiek izlikti e-klases elektroniskaja zurnala. Darbs jaraksta atkartoti
konsultaciju laika.

6. Vértéjumu izlik§anas kartiba

6. I . Vertejumu macibu priekSmeta izliek:
6.1.1. diagnosticgjoso darbu I kursam macibu gada sakuma verte ar ”i” / ”’ni”,
6.1.2. izglitojamo zinaSanas un prasmes vertéjamas (“i”/’ni”, procentuali vai 10
ballu skala) ne retak ka 1 reizi 6 (se$as) macibu stundas,




6.1.3. kalendara menesa pedgja macibu stunda tiek izlikts atestacijas vertejums, ja
notikusas vismaz 8 (astonas) un vairak macibu stundas, ja macibu stundu skaits
mazaks par 8, tad vértejumu izliek nakama ménesa beigas,
6.1.4. atestacijas aile ir jabat vertejumam 10 ballu skala, vértéjumu ,,ieskaitits” ,,i”
drikst izlikt sporta (ja ir arsta atbrivojums), un gadijumos, kad izglitojamais ilgstosi
slimojis (nedglu pirms atestacijas),
6.1.5. skolotajam ir tiestbas samazinat atestacijas vertejumu ballgs, ja izglitojamais
bez attaisnojosa iemesla nav veicis kadu no ménesi planotajiem parbaudes darbiem
vai ar1 kavejis nodarbibas bez attaisnojosa iemesla,
6.1.6. vertéjumi "ieskaitits" un "neieskaitits” ir macibu procesa sastavdala, tie var
ietekmét atestacijas vai semestra vertéjumu vienas balles robezas,
6.1.7. lai izliktu atestacijas vertejumu, tiek nemti véra summativajos parbaudijumos
iegatie vertejumi (jabut rakstitiem visiem ikménesa parbaudes darbiem),
6.1.8. izglitojama sasniegumi macibu priekSmetu olimpiades un konkursos var tikt
verteti ar ballem, veicot attiecigu noradi e-klases zurnala (par godalgotu vietu un
atzinibu 8-10 balles),
6.1.9. semestra vertgjumu skolotajs izliek, nemot véra atestaciju vértejumus,
sekmigu semestra veértejumu izglitojamais sanem, ja visi ikméneSa atestaciju
vertejumi bijusi sekmigi,
6.1.9. semestra vai gada nosléguma vértejums nav aritmétiskais vidgjais, gada
Vertéjumu macibu priekSmeta nosaka otra semestra rezultats.
6.2.0. praktiskas macibas tiek vertetas 10 ballu skala, ja tas notiek macibu iestadg,
bet kvalifikacijas prakse uzpémumos tiek veértéta ar “ieskaitits” i” vai
’neieskaitits” ”ni”.
6.2. lzglitojamo macibu sasniegumu Vvértésana modularas profesionalas izglitibas
programmas modulu Tsteno$anas procesa:
6.2.1.vertesanu modula ietvaros pedagogs organizg atbilstosi So noteikumu 4.1. un
4.2. punktiem.
6.2.2. parbaudes darbu un temata nosléguma parbaudes darbu skaits un metodisko
panémienu izvéle ir moduli iesaistito pedagogu kompetence, nemot véra modula
macibu programma noteiktos macibu sasniegumu apguves aprakstus,
6.2.3. modula macibu programmas temata nosléguma parbaudes darbus un grafiku
apstiprina Metodiska komisija,
6.2.4. parbaudes darbos uzraditos audzékna sasniegumus pedagogs verteé 10 ballu
skala vai ar '1” / "ni' .
6.2.5. modula apguves nosléguma tiek organizéts modula nosléguma parbaudes
darbs, kura izstradeé piedalas visi modula istenosana iesaistitie pedagogi. Modula
nosléguma parbaudes darbs tiek apstiprinats attiecigaja metodiskaja komisija.
6.2.6. Modula nosléeguma parbaudes darba iegutais veértejums nevar but zemaks par
5 ballem (Skat.3.tab.).
6.3. Apzim&juma “nav veértejuma” lietoSana:
6.3.1. vertejumu ,,nv” izliek tikai gadijumos, ja izglitojamais sistematiski, bez
attaisnojosa iemesla neapmekle macibu stundas un nav sanémis nevienu vertgjumu,
ka ari, ja parbaudes darba konstatéta neatlautu paliglidzeklu izmantosana, cilvéka
cienu aizskaro$u piezimju lietosana, nesalasams rokraksts utml. gadijumi,



6.3.2. izglitojamais sanem "nv" atestacija, ja menesi nav sanémis nevienu

Vertgjumu,
6.3.3. izglitojamais "nv" iegtst semestri, ja visas ikmenesa atestacijas sanémis
"nv".
6.4. Vertejumu veidojosi faktori:
4 tabula
Menesa atestacijas | | . semestris Gada vertejums Galigais vertgjums Eksamens
Meénesa atestacijas | 2. semestris (prieksmetos, kuri beidzas)
Menesa atestacijas | 3. semestris Gada vertejums
Menesa atestacijas | 4. semestris
Meénesa atestacijas | 1. semestris Gada vertejums Galigais vertejums
Mg&nesa atestacijas | 2. semestris
Meénesa atestacijas | 1. semestris Galigais vertejums

Nosleguma veértejums nav aritmétiskais vidgjais. Izliekot vértéjumu, pedagogs nem véra
leguto atestaciju vertejumus, ieverojot izglitojama macibu sasniegumu dinamiku.

7. E - klases elektroniska zurnala aizpildisana

7.1. Skolas macibu sasniegumu uzskaitei izmanto skolvadibas sistemu e-klase.
Elektroniska zurnala lietosana nodrosina pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbibu
izglitojama izaugsmei.

7.2. E-klases administrators veic e-zurnala iekartosanu, administrésanu, sniedz
pedagogiem nepieciesamo atbalstu zurnala aizpildisanai un informeé par jaunumiem.
Semestra nosleguma izglitojamo macibu sasniegumi atspogulojas liecibas, ko var
izdrukat no e-klases zurnala.

7.3. Informacija par macibu priekSmeta stundas tému un izglitojama apmeklgjumu e-
zurnala ievadama diena, kad notikusi macibu stunda, vertejums — 1 nedélas laika.

7.4. Izglitojamam ir tiesibas uzlabot iegato vertéjumu. Uzlabotais vertéjums tiek ievadits
e-klases elektroniskaja zurnala, un, izliekot vertgjumu, tiek nemts vera tikai uzlabotais
VErtejums.

8. Sadarbiba ar vecakiem

8.1. Macibu gada sakuma grupu audzinataji aktualizé un sakarto audzeknu personas
lietas e-klases zurnala.

8.2. Grupu audzinataji regulari veic kavéjumu un sekmju kontroli e-klases
elektroniskaja sisteéma.

8.3.  Grupu audzinataji reizi menesi veic sekmju un kavejumu kopsavilkumu un
nepieciesamibas gadijuma informe nepilngadigo audzeknu vecakus.

8.4. Reizi gada tiek organizéta vecaku diena.

8.5. P&c vecaku pieprasijuma pedagogi sniedz vecakiem individualu parskatu par
izglitojama macibu sasniegumiem.



9. Nosleguma jautajumi

9.1. Kartibu izstrada, apspriez Pedagogiskas padomes sédé un apstiprina direktors.
Ta ir saistosa visiem RCK vidusskolas pedagogiskajiem darbiniekiem, izglitojamiem
un vinu vecakiem.

9.2. Grozijumus Kartiba apstiprina direktors, balstoties uz Pedagogiskas padomes
ieteikumiem.

9.3. 2022. gada 5. septembra “RCK vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanas kartibu” Nr.01-45/31 atzit par spéka neesosu.

Direktors N. Grinbergs



