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LATVIJAS REPUBLIKAS IZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA

RIGAS CELTNIECIBAS KOLEDZA
Reg. Nr. 3347001284
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APSTIPRINATI
RCK domes séde
16.04.2024. (prot. Nr.3.)

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga

16.04.2024. Nr. 01-13/4

Rigas Celtniecibas koledZzas Domes nolikums

Izdots saskana ar Ministru kabineta
2024. gada 20. februara noteikumiem Nr. 104
“Rigas Celtniecibas koledZas nolikums”

I. Visparigie jautajumi
1. Rigas Celtniecibas koledZas Domes (turpmak — Dome) nolikums nosaka Domes
sastavu, ievélé$anu un darba organizaciju, s€Zu darba kartibu, lémumu pienemSanu un
tiesiskumu.
2. Dome ir Rigas Celtniecibas koledZas (turpmak — Koledza) personala kolegiala
vadibas institlicija un lémgjinstiticija, kas veic Ministru kabineta 2024. gada 20.
februara noteikumos Nr.104 “Rigas Celtniecibas koledZzas nolikums” noteiktos
uzdevumus.
3. Domes darbibu nosaka Augstskolu likums, Profesionalas izglitibas likums un
Koledzas nolikums.
4. Domes lémumi, kuri pienemti tas pilnvaru robezas, ir obligati KoledZas
akadeémiskajam, visparéjam personalam un studgjoSajiem.

II. Domes sastavs un darba organizacija

5. Domi ievéle un ta darbojas saskana ar KoledZas nolikumu un 3o nolikumu. Domes
sastavu apstiprina Izglitibas un zinatnes ministrija. Domes pilnvaru laiks ir 3 (tris) gadi.
6. Domes sastava ir 15 locekli:

6.1. direktors;

6.2. viens direktora vietnieks;

6.3. tris stud&jo3o parstavji, kurus pilnvaro studgjoSo pasparvalde;

6.4. astoni akadeémiska personala parstavji,

6.5. divi vispargja personala parstavji.
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7. Ja ieveletais akademiskd personala parstavis pirms termina beigam izbeidz darba
attiecibas ar koledZu, vina vieta par KoledZas Domes locekli kliist persona, ko ievele
akadémiska personala kopsapulcg uz atlikufo terminu. Akademiska personala parstavi
var atsaukt ar akadémiska personala kopsapulces I€émumu.

8. Domes locekli var atsaukt, ja vina darbiba Domes sastdva neapmierina to personala
grupu, kura Domes locekli ievélgjusi. Personala grupa sasauc sapulci, pamato Domes
locekla neatbilstibu un ar vienkar3u balsu vairakumu, atklati balsojot, pienem lemumu.

IIL. Domes locekla ievéleSanas kartiba

9. Domes vélédanas organize direktors. Parstavjus darbam Dome ievélé no akadémiska
personala, vispar&ja persondla un stud&joSo paSparvaldes vidus. Domes loceklus no
visparéja un akademiska personala vidus ievele attiecigas kategorijas personals, aizklati
balsojot. Direktora vietnieku koledzas Domé ievéle akadémiskais personals, aizklati
balsojot. Studgjoso parstavjus koledZas Dome studgjoso pasparvaldes noteiktaja kartiba
delegg stud&joso pasparvalde.

10. Personala grupas sapulce pirms aizklatas balso$anas ar klatesoSo vienkarSu balsu
vairakumu, atklati balsojot, ievélé balsu skaiti¥anas komisiju ne mazak ka 3 (tris)
loceklu sastava.

11. Velgsanu biletena alfabéta seciba ieraksta visus personala sapulc€ izvirzitos
pretendentus darbam Dome.

12. Par ievéletu darbam Domé atzistams pretendents, kur§ sanémis vairak par pusi
klateso$o balsstiesigo dalibnieku balsu skaitu.

13. Ja velé$anas neviens no pretendentiem nav sanémis vairak par pusi klatesoSo
balsstiesigo dalibnieku balsu skaitu, tiek rikota véléSanu otra karta, kurd piedalas
iepricksgjie pretendenti.

14. Apelacijas stidzibu par vélesanu procediiras parkapumiem pretendents vai cita
ieintereséta persona iesniedz direktoram ne vélak ka 10 dienas péc veleSanam.

15. Apelacijas stidzibu, viena méneSa laika p&c tas sanemSanas, izskata ar Koledzas
direktora rikojumu izveidota komisija. Ja nepiecieSams, komisija var pieaicinat
ekspertus.

16. Komisijas lémums ir galigs. Komisija savu lémumu 3 (tris) darba dienu laika
rakstiski iesniedz direktoram. Direktors 3 (tris) darba dienu laika péc komisijas Iémuma
sanem$anas to dara zinamu apelacijas iesniedzg&jam.

IV. Domes sézu darba kartiba

17. Jaunievéleto domi uz pirmo sédi organizg, sasauc un lidz priek§sedétaja ieveleSanai
vada direktors. Pirmaja sede atklati balsojot ievéle domes priek§sedétaju un ta biedru.
Domes priek$sedétajs un ta biedrs ir ieveléts, ja par to atklati balso ar vienkarSu balsu
vairakumu.
18. Domes priekSsedétajs:

18.1. plano un organizé€ Domes darbu;

18.2. izstrada Domes séZu darba kartibu un organizé paredzéto jautagjumu

izskatiSanu;

18.3. sasauc un vada Domes sédes;

18.4. uzaicina Domes sedg piedalities citas personas, ja tas nepiecieSams.
19. Domes priekSsédétdja prombiitnes laika vigpa pienakumus pilda Domes
priekSsedetaja biedrs.
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20. Dome darbojas sédes, kuras sasauc Domes priek$sedétajs vai direktors atbilstosi
nepiecie$amibai vai péc ne mazak ka tre$as dalas domes loceklu ierosindjuma. Domes
sédes notiek ne retak ka vienu reizi 2 (divos) méneSos.

21. Domes kartéjas sédes norises vietu, datumu, laiku, darba kartibu un apspriezamo
dokumentu projektus Domes locekliem izzino KoledZzas administracija ne velak ka 1
(vienu) ned€lu pirms kartgjas sedes.

22. Domes sédes var biit atklatas vai slégtas, par ko, atklati balsojot, lemj Dome.

23. Arkartas sédi sasauc, ja to pieprasa Domes priek$sedetajs, direktors vai vismaz 3
(tris) Domes locekli.

24. Priek3likumus par jautdjumiem, kas izskatami Domes sédg, tiesigs iesniegt Domes
priek$sédeétajs, direktors, ka arf vismaz p&c 3 (tris) Domes loceklu liguma. PriekSlikumi
iesniedzami Domes priek$sédétajam vai vina pilnvarotai personai.

25. Domes darbu nodrosina, sédes protokolé un tas lietvedibu nodroSina Koledzas
administracija (turpmak — KoledZas sekretariats).

26. Domes sé&des protokols, noradot arT pienemtos 1émumus, tiek nosttits visiem Domes
locekliem, ka arT personam, kuras bijusas uzaicinatas (ja tas to pieprasa) 5 (piecu) dienu
laika p&c sédes.

26. KoledZas sekretariats nodroSina Domes dokumentu apriti dokumentu vadibas
sistéma, taja skaitd organizé dokumentu parakstiSanu, registréSanu, publicéSanu,
izstiti§anu adresatiem un arhivé$anu normativajos aktos noteikta kartiba.

27. Dome uz sé&di ir tiesiga uzaicinat KoledZas personala parstavjus, zinojuma sniegSanai
par darba kartiba ieklautajiem jautajumiem (Iémumprojekta virzitaju vai sagatavotaju).

V. Domes darbibas pamatvirzieni

28. Dome:

28.1. saskano KoledZas ilgtermina un vidgja termina darbibas stratégiju;

28.2. apstiprina KoledZas studiju programmas un virza tas licencéSanai vai
akreditacijai, apstiprina to pa$noveértgjuma zinojumus;

28.3. apstiprina p&tijumu virzienus;

28.4. izstrada priek§likumus par studgjo$o uznemsanu un jaunu studiju programmu
IstenoSanu;

28.5. apstiprina nolikumu par akadémiskajiem un administrativajiem amatiem
Koledza;

28.6. apstiprina nolikumus par studiju un parbaudijumu kartibu koledZa;

28.7. atbalsta un sekmé studéjo3o paSparvaldes darbibu, ka ar saskano studgjoSo
pasparvaldes nolikumu;

28.8. apstiprina KoledZas karogu, gerboni, emblému, devizi un himnu;

28.9. izstrada KoledZas nolikumu un grozijumus taja;

28.10. saskano KoledZas budZeta projektu;

28.11. ievele personas akadémiskajos un administrativajos amatos, atbilstoSi
KoledZzas nolikumam par vélé$anam akad&miskajos un administrativajos
amatos;

28.12. apstiprina akadémiska personala verteSanas kriterijus;

28.13. izskata citus jautdgjumus, kas saskana ar §iem noteikumiem un Profesionalas
izglitibas likumu ir Domes kompetence.

29. Noraidot saskano$anai iesniegtu projektu, kas iesniegts atbilstodi ST nolikuma
24 punktam, Dome rakstiski informé& dokumenta iesniedz&u par novérSamajam
nepilntbam, ieteikumiem vai citiem iemesliem saskanojuma noraidfjumam.
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30. Direktoram ir atlieko3a veto tiesibas attieciba uz Domes lémumiem. Peéc veto
pieméroSanas jautajumu izskata Saskano$anas komisija. SaskanoSanas komisiju izveido
Dome. Tas sastava ir direktors, Domes priek$sédétajs un pa 1 (vienam) parstavim no
akadeémiska personala, vispargja personala un studgjosajiem. SaskanoSanas komisijas
lémumu apstiprina nakamaja Domes sédé. Domes lémums stajas speka, ja, aizklati
balsojot, par to balso ne mazak ka puse no klatesosajiem Domes locekliem.

31. Atsevisku jautajumu risina$anai Dome var izveidot konsultativas, metodiskas, etikas
un citas komisijas.

VI. Domes lemumi un to tiesiskums

32. Dome ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vismaz puse Domes loceklu. Dome
lemumus pienem ar vienkar$u balsu vairakumu, atklati vai aizklati balsojot. Aizklati
balso, ja to pieprasa vismaz sesi no klateso$ajiem Domes locekliem. Ja Domes loceklu
balsu skaits sadalas lidzigi, iz8kiro$a ir Domes priek$sédétaja balss.

33. Domes priek§sédétajs nodroSina akadeémiskajam personalam, vispar€jam
personalam un studgjoSajiem iesp&ju iepazities ar Domé izskatitajiem jautajumiem un
pienemtajiem lémumiem.

34. Domes kopgjo viedokli KoledZas ietvaros un arpus tas, taja skaita masu medijiem,
sniedz Domes prieksseédetajs vai Direktors.

Direktors N.Grinbergs

L.1.Grinberga
jurists@rek.lv



